PROTOKOL NR 3/2026
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbytego w dniu 24 marca 2026r. w lokalu Urzedu
Miejskiego w Ilzy.

Obecni  na  posiedzeniu  czlonkowie  Komisji wg. listy obecnosci  zalaczonej
do protokotu.
Ponadto w posiedzeniu Komisji uczestniczyli:

1. Marek Luszczek — Burmistrz [1zy.

PRZEBIEG POSIEDZENIA

Posiedzenie otworzyl Przewodniczacy Komisji Pawel Cheda o godzinie 12.30 i po powitaniu
cztonkéw Komisji oraz zaproszonych gosci stwierdzit kworum do podejmowania prawomocnych
wnioskéw i opinii. Dodal, ze ,przebieg posiedzenia Komisji jest nagrywany oraz protokotowany.
Uczestniczac w posiedzeniu Komisji wyrazacie Panstwo zgode na przetwarzanie i upublicznianie
swoich danych osobowych w mysl art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. e Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego RODO”. Nastepnie zaproponowat
porzgdek dzienny obrad, jednoczesnie informujac, iz czlonkowie Komisji otrzymali go wraz z
zawiadomieniami, niemniej jednak przypomniat jak on si¢ przedstawia:

1. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zasad przyznawania diet oraz kosztéw podrozy

stuzbowej przewodniczacym organow wykonawczych jednostek pomocniczych Gminy Itza.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Itzy.

3. Kontrola wybranej inwestycji z roku 2025 (pod kontem zgodnosci przetargu z ustawa oraz

stanem faktycznym) - posiedzenie wyjazdowe:
* wdrozenie projektu stalej organizacji ruchu na terenie osiedla domkow jednorodzinnych
w Itzy;
* remont budynku przy ulicy Podzamcze w Itzy na potrzeby CIS.
4. Sprawy biezace.

Przewodniczacy komisji zaproponowat zmiane w przebiegu obrad, po zmianach porzadek spotkania
mialby prezentowac si¢ nastepujgco:
1. Odpowiedz na apel do Burmistrza Itza o wlaczenie Gminnego Samodzielnego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w I[tzy w struktury Powiatowego Szpitala w I1zy.
2. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie zasad przyznawania diet oraz kosztow podrézy
stuzbowej przewodniczacym organéw wykonawczych jednostek pomocniczych Gminy Iiza.
3. Sprawy biezace.
4. Zaopiniowanie projektu uchwatly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Itzy.
5. Kontrola wybranej inwestycji z roku 2025 (pod kontem zgodnosci przetargu z ustawa oraz
stanem faktycznym) - posiedzenie wyjazdowe:
* wdrozenie projektu statej organizacji ruchu na terenie osiedla domkéw jednorodzinnych
w lizy;
* remont budynku przy ulicy Podzamcze w [tzy na potrzeby CIS.

Komisja jednoglo$nie przyjela porzadek obrad ze zmianami i przystapiono do jego realizacji.



ADN. PKT. 1.

Pawel Cheda- przewodniczacy komisji- rozpoczat od apelu do Burmistrza Itzy z prosba o
wlaczenie Gminnego Z0Zu do Szpitala Powiatowego w [lzy. Zapytal czy ktos ma jakies wnioski
pytania zwigzane z tym apelem.

Radna Elzbieta Sobczyk- poprosita o odczytanie apelu, poniewaz nie zna jego tresci, gdyz nie
uczestniczyla jeszcze w zadnej z komisji podczas ktorej spraw ta byla omawiana.

Radny Jaroslaw Stepien- odczytat tre$é apelu.

Radna Renata Iluchin- skomentowala, iz nie ma sensu dyskusja na ten temat. Wypowiedz Pana
Burmistrza na Sesji Rady Powiatu byta bardzo dobra i na temat, potaczenie Gminnej jednostki ze
Szpitalem Powiatowym nie ma sensu.

Marek Luszezek- Burmistrz Ilzy- poinformowat iz z jego punktu widzenie jest to nielogiczny, dane
przedstawione w apelu nie odzwierciedlajg stanu faktycznego. A w czgsci funkcjonowania Gminnego
Z0Zu wprowadzaja odbiorcg w blad. Pan Starosta pokazuje dochdd roczny, ale nie bierze pod uwage
kosztow. Dodat iz Szpital posiada swdj POZ ktory w roku 2024 mial 1 mln 100 ty$ zadluzenia.
Mieszkancy chetniej korzystaja z ustlug placowki gminnej, co oznacza lepsza jakos$¢ ustug
medycznych.

Burmistrz odnidst sie rowniez do wyniku finansowego Szpitala Powiatowego, w diug za rok 2025
zostala wliczona kwota na amortyzacje kosztow trwatych (koszt niepieni¢zny). Co pozwala
stwierdzi¢ iz zadluzenie jest mniejsze i wynosi okotol,5 mln zt, a nie 4,7 mln tak jak przedstawit to
Starosta Powiatowy.

Kontynuujgc wypowiedz Burmistrz wyrazil swoj sprzeciw, co do potaczenia placéwek. Wspomniat
o przemysleniu podjecia uchwaty intencyjnej do Narodowego Funduszu Zdrowia oraz Ministerstwa
Zdrowia, tak jak zrobit to powiat. Nalezatoby w takim piSmie zawnioskowaé o zmiane przepiséw
prawnych w zakresie finansowania szpitali, aby male placowki powiatowe mialy szanse na
odpowiednie funkcjonowanie bez zadluzen przy odpowiedniej organizacji pracy.

W wypowiedzi Burmistrz dodal iz moze w szpitalu decyzje strategiczne nie sa do konca przemyslane,

po analizie apelu stwierdza, ze wiele prawdy tam nie odnajduje.

Radny Miroslaw Barszez- powinien by¢ zwolany zespdt podczas ktorego zostang przedstawione
argumenty z obu stron. Uwaza apel za sucha informacje¢ i cheialby dowiedzie¢ sie czego$ wigcej w

tej kwestii. Dodat ze zalatwianie takich spraw apelem jest nie na miejscu.

Pawel Cheda- przewodniczacy komisji- dodaje, Zze nie ma juz potrzeby odpowiadania na apel, gdyz

jest on juz nieaktualny. Konkurencja w przypadku POZ jest niewskazana, poniewaz cierpig na tym



dwie jednostki. Uwaza, Ze intencjg apelu jest wzmocnienie pozycji, jednak miatoby to sens tylko w
momencie gdyby obie placowki dobrze dzialaly. Gdy wigksza placowka przejmuje mniejsza,
wzmacnia to obie jednostki, ktore razem sg silniejsze, jednak aktualnie nie ma to sensu ze wzgledu
na zadluzenie szpitala. Dodatkowo stwierdza, ze aktualny stan Szpitala Powiatowego w Itzy nie jest
spowodowany zlym wsparciem ze strony powiatu czy gminy, a jest to sytuacja globalna. Radny ma
wrazenie ze rozpoczeliSmy jako gmina wojne z powiatem, ktora nie sprzyja zadnej ze stron.

W wypowiedzi Radny zaznacza rowniez, ze nalezaloby zmieni¢ postawe i zadeklarowa¢ pomoc w

miare mozliwosci, a nie stawianie oporu.

Marek Luszczek- Burmistrz Ilzy- powiedzial iz w zaden sposdb nie odcina sie i jezeli zajdzie taka
potrzeba to bedzie chcial wesprze¢ szpital, ale nawet jezeli Rada zechce przekaza¢ Gminny POZ i
stworzy taka uchwate, to on jej nie wykona. Dodal, ze Gmina doktada do drog powiatowych, do
szpitala, ale ma swoje zobowigzania i plany ktére musi realizowaé. Staroste, pracownikdw szpitala
nie bedzie interesowatl stan drég gminnych, jezeli pienigdze zostang przeznaczone na cele powiatu

nie bedzie ich dla gminy.

Komisja jednoglo$nie odrzucila przekazanie Gminnego Samodzielnego Zakladu Opieki
Zdrowotnej w Ilzy, w glosowaniu jawnym.

ADN. PKT. 2.
Pawel Cheda- przewodniczacy komisji- odczytal projekt uchwaly w sprawie ustalenia zasad
przyznawania diet oraz zwrotu kosztéw podrézy stuzbowych przewodniczacych organow

wykonawczych jednostek pomocniczych w Gminie Itza. Dokument dostat dotaczony do protokotu.

Komisja pozytywnie, jednoglo$nie zaopiniowala powyzsza uchwale, w glosowaniu jawnym.

ADN. PKT. 3.
Pawel Cheda- przewodniczacy komisji- zwracajacy si¢ do Burmistrza, zapytal o dziataniach
podjetych w sprawie rozliczenie subwencji 5 mln zl, ktdre nie zostaty rozliczone do wyznaczonego
terminu.
Marek Luszczek- Burmistrz Ilzy- poinformowal iz przygotowal pismo do Ministra Finanséw o
wydluzenie terminu o rok, wtedy koszty poniesione w zwigzku z budowg kanalizacji na ul.
Podzamcze i Blzinskiej mozna bytoby wigczy¢ w rozliczenie.
Radna Renat Iluchin- prosi o przedstawienie osoby odpowiedzialnej za t¢ sprawe. Kto nie rozliczyt
subwencji?
Marek Luszezek- Burmistrz Ikzy- mowi o tym ze nie zostal stworzony projekt na realizacje i

wydatkowanie tych pieniedzy. Bylo pismo od Ministra Finanséw, ze zostaje udzielona subwencja



wyrownawcza z przeznaczeniem na modernizacje wodno-kanalizacyjna. Pieniadze mialy zostaé
wydane do konca roku 2024, co zostalo wydtuzone do grudnia 2025 r. Pienigdze te zostaly
wprowadzone do budzetu gminy w roku 2021 z zaznaczeniem, iz z tego zostanie wykonana
kanalizacja sanitarna i burzowa na ul. Podzamcze oraz Blazifiska, dodatkowo mialy zosta¢ wykonane
dwie oczyszczalnie w Starosiedlicach i Pakostawiu. Na wspomniane oczyszczalnie zostal zlozony
kolejny wniosek i powstaty one w ramach wspétfinansowania przez Polski Lad.

Burmistrz uwaza, ze pienigdze te powinny zosta¢ zdeponowane na osobnym koncie i z tego tez konta
powinny by¢ realizowane wszelkie prace z zakresu gospodarki wodno-sciekowej. Gdyby na koncie
pozostaly pienigdze nie bytoby problemu z ich rozliczeniem. Srodki zostaly wprowadzone do budzetu

jako nadwyzka i wydano je na inne sprawy.

ADN. PKT. 4.

Pawel Cheda- przewodniczacy komisji- odczytal projekt uchwaly w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Itzy. Dokument jest dofaczony do protokotu.

Komisja pozytywnie, jednoglosnie przy obecno$ci 6 Radnych zaopiniowala powyisza uchwale,
w glosowaniu jawnym.

ADN. PKT. 5.
Komisja udata sie¢ na planowana kontrolg inwestycji, w odniesieniu do projektu organizacji ruchu
na terenie osiedla domkow jednorodzinnych, nie zostaly wniesione zadne uwagi.
Inwestycja- remont budynku pod Centrum Integracji Spolecznej zostata pozytywnie odebrana, nie
wniesiono zadnych zastrzezen. Podczas ogledzin zostala sprawdzona zgodnos$é wydatkow z
faktycznym stanem budynku oraz wyposazeniem. Radni sprawdzili:

* wyposazenic pomieszczen biurowych i warsztatowych: komputer przenosny wraz z
oprogramowaniem, drukarke centralna, ekspres do kawy, szafy biurowe, biurka, szafki,
wieszaki, szafki, krzesta, stot do swietlicy, meble kuchenne z wyposazeniem,;

 kopiarko- tadowarke wraz z zestawem niezbednych urzadzen towarzyszacych: koparko-
tadowarka, frezarka do asfaltu, frezarka do pni, mulczer do galezi, hydrauliczny mtot do
asfaltu i betonu, zestaw tyzek

* Mobilny agregat pragdotwodrezy o minimalnej mocy 60 KW

* urzadzenia do pielegnacji terendw zielonych oraz prac remontowych: odkurzacz spalinowy
do lisci 2 szt., pilarka spalinowa do drewna 2 szt.,kosiarka spalinowa pchana 2 szt. , kosa
spalinowa do trawy 3 szt., pita do galezi na wysi¢gniku, zageszczarka spalinowa do
kruszywa, mas asfaltowych oraz podsypki piaskowej (Sredniej wielkosci), kosiarka
spalinowa samojezdna, mlot udarowy do kruszenia betonu oraz masy asfaltowej, pila
spalinowa do betonu, stali oraz masy asfaltowe;j

*  zestaw komunalny: ciggnik komunalny o minimalnej mocy 115 KM wraz z niezbednym
osprzgtem, w tym tyzka przednig oraz widtami paletowymi (system TUR 1 TUZ), przyczepa
niskopodwoziowa o minimalnej tadownosci 5 t., rozsiewacz do mieszanki piaskowo solnej o



minimalnej fadownosci 4 t., przyczepa transportowa o minimalnej tadownosci 6t., kosiarka

bijakowa
* samochod dostawczy towarowo osobowy z kabing 6 osobowg oraz otwarta skrzynig
tadunkowa o minimalnej mocy 120 KM do dopuszczalnej masie catkowitej do 3,5t.

*  Zakup r¢eznych urzadzen do pielggnacji terenow zielonych

Po wyczerpaniu porzadku dziennego obrad, Przewodniczacy Komisji posiedzenie zakonczyl,
dziekujac za udziat w nim.

Na tym protokoét zakonezono .

Przewodniczacy Komisji
Pawel Cheda

Protokolowala:

K arzyna Pypec
@Z Q-Oi(f{ J/f‘w /
alqczm
1. Zawiadomienie na posiedzenie komisji.

2. Lista obecnosci.
3. Projekty uchwat na sesje.






Rada Miejska w ltzy
ul. Rynek 11 | 27-100 Itza

Itza, dnia 17.03.2026r.
Znak: OR.0012.1.3.2026

ZAWIADOMIENIE

Zawiadamiam, ze w dniu 24 marca 2026 roku o godzinie 12:30 odbedzie sie
posiedzenie Komisji Rewizyjnej w sali spotkan nr. 3 w Urzedzie Miejskim w Ilzy.

Tematem posiedzenia bedzie :

1. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie zasad przyznawania diet oraz kosztéw
podrézy  stuzbowej przewodniczgcym organdw  wykonawczych  jednostek
pomocniczych Gminy [tza.

2. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza
Itzy.

3. Kontrola wybranej inwestycji z roku 2025 (pod katem zgodnosci przetargu z ustawa
oraz stanem faktycznym) — posiedzenie wyjazdowe.

- Wdrozenie projektow stalej organizacji ruchu na terenie osiedla domkéw
Jjednorodzinnych w Iy,
- Remont budynku przy ul. Podzamcze w Ity na potrzeby CIS.

4. Sprawy biezace.

Pmisji

_,./\V

Phwel Cheda

RADA MIEJSKA W ILZY | UL. RYNEK 11 | 27-100 ItZA | TEL. 483412219
www.radamiejska.ilza.pl | radamiejska@ilza.pl






LISTAOBECNOSCI

cztonkéw Komisji Rewizyjnej na posiedzeniu
w dniu 24.03.2026 r.

L.p. | Nazwisko i imie Petniona funkcja Podpis

1 2 3 4
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3. |Elzbieta Sobczyk Cztonek Komisji ‘_\(JLA)L/Q/

4. |Renata lluchi fonek Komisji Y ]

enata lluchin Cztonek Komisji 0, ._JM&%?
5. [Marek Adamus Cztonek Komisji 4/&_4/
6. |Jarostaw Stepien -2

Cztonek Komisji
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Szanowni PafAstwo

w zataczeniu przesytam apel Starosty Radomskiego ws. wiaczenie gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowej Opieki
Zdrowotnej w ltzy w struktury szpitala w ltzy.

Jednoczesnie prosze o przekazanie powyzszego apelu do Pani Agnieszki Okruty - Przewodniczacej Rady Miejskiej w lizy.

Zataczniki:
1. apel_do_burmistrza_itzy_16.03.2026.pdf






Radomn, dnia 16 marca 2026 r.

i POWIAT
) RADOMSKI
MF PELEN MOZLIWOSC:!

Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
Z5.033.82026

Szanowny Pan

Marek Luszczek

Burmistrz ltzy

Cztonek Rady Spotecznej SPZZOZ Szpital w lizy
Pracownik SPZZOZ Szpital w Itzy

Mieszkaniec lzy

APEL

o wiaczenie gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowej
Opieki Zdrowotnej w l{zy w struktury szpitala w lzy

Wobec dramatycznie pogarszajgcej sie sytuacji finansowej Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej — Szpital w ltzy apeluje do
Pana Burmistrza oraz Rady Miejskiej w lt2y o niezwiloczne przekazanie
Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowej Opieki
Zdrowotnej w ltzy i wigczenie go w struktury szpitala w lzy.

SPZZ0Z - Szpital w ltzy zakoriczyt rok 2025 strata 4,7 min zt, a zobowigzania
wymagalne wyniosty 0,5 min zt. Strata za miesigc styczer 2026 wyniosta juz 1 min
zt, a zobowigzania wymagalne wzrosty na koniec lutego 2026 r. do kwoty 2 min zt.
Do zbilansowania dziatalnosci szpitala w Hzy brakuje miesiecznie ok. 1,1 min
zt (1,1 min x12 miesigcy to 13,2 min straty rocznie!). Gtéwna przyczyna zadtuzenia
to razaco niskie wyceny procedur szpitalnych przez Narodowy Fundusz
Zdrowia. Kontrakt z NFZ nie pokrywa rzeczywistych kosztéw dziatalnoéci Szpitala
(wynagrodzenia personelu, leki, prad, ogrzewanie itd.). Finansowanie biezacej
dziatalnosci szpitali jest bezwzglednym, ustawowym obowiazkiem Narodowego
Funduszu Zdrowia, ktéry otrzymuje na ten cel $rodki z budzetu panstwa.
Samorzad Powiatu Radomskiego nie posiada zadnych mozliwosci prawnych do
finansowania biezgcej dziatalnosci Szpitala - jest jedynie jego podmiotem
tworzgcym. Przypomne, ze w trosce o dobro pacjentéw, przede wszystkim
mieszkancow Miasta i Gminy ltza, samorzad Powiatu Radomskiego w ciggu
ostatnich 7 lat zainwestowat w Szpital w lzy znaczne kwoty z wiasnego

Starostwo Powiatowe w Radomiu Wydziat Zdrowia | Spraw Spolecznych
ul T. Mazowieckiego 7 pokaj: 233
26-600 Radom tel. 48 36-55-801 wew.180,183,184,185

www . powiatradomski.pl



budzetu oraz pozyskanych srodkow zewnetrznych (takze z budzetu Miasta
| Gminy Mza) - przede wszystkim na modernizacje oddziatow i budynkow
szpitalnych —w tacznej kwocie ponad 31,6 min zi. Dodatkowo z budzetu powiatu
udzielono Szpitalowi nieoprocentowanych pozyczek w kwocie 1,2 min zi,
a wczesniejsze pozyczki w wysokosci 2,7 min zt zostaty umorzone.

Z perspektywy czasu mozna z cafg pewnoscig uznac, ze btedem byta
decyzja Rady Powiatu w Radomiu z dnia 22 wrzesnia 2008 r. w sprawie
rozdzielenia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowe] Opieki
Zdrowotnej w ltizy zGminnym Samodzielnym Publicznym Zaktadem
Podstawowej Opieki Zdrowotnej w ltzy. Nie tylko nie stworzyta mozliwosci
kompleksowej opieki dla pacjentdw i ostabita pozycje negocjacyjna placéwki
wobec NFZ, ale przede wszystkim nie zabezpieczyta Szpitala przed chronicznym
niedofinansowaniem. Dzi§ mozemy wspdlnie ten btgd naprawid.

Szpital w Itzy posiada kontrakt z NFZ MOW w Warszawie w rodzaju
Podstawowej Opieki Zdrowotnej (Swiadczenia lekarza POZ, pielegniarki POZ,
potozne] POZ, transport sanitarny POZ, opieka koordynowana w zakresie
pulmonologii). Obecna ilos¢ ztozonych deklaracji obejmuje tacznie 6.339
pacjentow.

Z kolei deklaracje pacjentéow Gminnego POZ to istniejace,
gwarantowane srodki w kwocie ok. 500 tys. zt miesiecznie z deklaracji POZ,
25 tys. zt z zakresu opieki pielegniarskiej dtugoterminowej, 80 tys. zt miesiecznie
z leczenia stomatologicznego i okoto 20 tys. zt miesiecznie z zakresu Swiadczen
terapii uzaleznien od alkoholu.

tacznie stanowi to kwote ok. 625 tys. zt miesiecznie, a w skali roku 7,5
min 2zt Szacowane s$rodki z Gminnego POZ pozwolityby zatem na
natychmiastowg stabilizacje finansowa Szpitala w Hzy i stopniowe
pokrywanie deficytu.

Za konsolidacjg obu POZ przemawiaja rowniez nastepujgce argumenty:

1. pacjenci Cminnego POZ, ktérzy zostang wigczeni do szpitalnego POZ,
uzyskajg znacznie lepszg, w petni kompleksowg opieke w zakresie Swiadczen
Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej, rehabilitacji leczniczej oraz
zdecydowanie szybszy dostep do leczenia szpitalnego — bez zbednych kolejek
i dodatkowych formalnosci.

2. nowa, duza, skonsolidowana placéwka POZ stanie si¢ zdecydowanie
mocniejszym partnerem w negocjacjach z NFZ i realnie uzyska wyzsze kontrakty
na biezaca dziatalnosc, co przetozy sie na trwate poprawienie sytuacji finansowe)].

3. konsolidacja zoptymalizuje koszty dziatalnosci obu potgczonych
placéwek, pozwoli na lepsze wykorzystanie zasobdéw ludzkich i sprzetowych oraz
odciazy budzet Miasta i Gminy ltza w zakresie ponoszonych obecnie wydatkow.

Starostwo Powiatowe w Radomiu Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych
ul. T. Mazowieckiego 7 pokaj: 233
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4.zachowanie obecnie istniejacych struktur organizacyjnych Szpitala w lizy
oraz zabezpieczenie swiadczenn dla mieszkarnicéw Miasta | Gminy Hza, co jest
najwazniejsze z punktu widzenia obu samorzadoéw.

W zwigzku z powyiszym apeluje do Pana Burmistrza, bedacego
jednoczesnie Czionkiem Rady Spotecznej Szpitala i pracownikiem tegoz
Szpitala, a przede wszystkim mieszkaricem Hzy o niezwloczne podjecie
dziatan w sprawie przekazania Gminnego Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Hzy i wigczenia go w struktury
szpitala w Hzy.

W naszej ocenie jest to obecnie jedyna realna koncepcja, mozliwa do
wykonania w krétkim czasie przy zaangazowaniu obu samorzadow, ktoéra
pozwoli na zachowanie niezmienionej struktury organizacyjnej Szpitala w Hzy.
Pozytywna decyzja w tej sprawie pozwoli réwniez na dalsza bezpieczng i stabilng
dziatalnos¢ Szpitala, ktéry jest najwiekszym pracodawca na terenie Miasta
i Gminy ltza, zatrudnia bowiem 398 oséb.

Jednoczesnie gwarantuje, ze 32aden z pracownikéw Gminnego
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowej Opieki Zdrowotnej w lizy
nie straci pracy, jesli tylko wyrazg wole dalszej pracy w POZ w strukturach
Szpitala. Nowy POZ bedzie mdgt tez funkcjonowaé pod dawnym adresem,
oczywiscie o ile samorzad ltzy wyrazi na to zgode.

Na odpowiedz Pana Burmistrza w przedmiotowej sprawie oczekuje do
dnia 20 marca br., bowiem tego dnia zaplanowana jest sesja Rady Powiatu,
podczas ktdrej bedzie omawiana sytuacja finansowa szpitali powiatowych.

STAROSTA RADOMSKI

Elektronicznie
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Waldemar Dariusz
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Do wiadomosci:

1) Pani Agnieszka Okruta - Przewodniczgca Rady Migjskiej w lzy.
2) PaniJoanna Pionka - Dyrektor SPZZOZ - Szpital w lHzy.

3) Cztonkowie Rady Spotecznej SPZZOZ - Szpital w Hzy.

4) Zwigzki Zawodowe w SPZZOZ - Szpital w Ifzy.

Starostwo Powiatowe w Radomiu Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych

ul. T. Mazowieckiego 7 pokaj: 233
26- 600 Radom tel. 48 36-55-801 wew.180,183,184,185
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UCHWALANR ..cooneveevnennnn,
RADY MIEJSKIEJ W ILZY
ZdAdNia .cooviiiininninns r.

w sprawie ustalenia zasad przyznawania diet oraz zwrotu kosztéw podrézy

stuzbowej przewodniczacym organéw wykonawczych jednostek pomocniczych Gminy liza

Na podstawie art. 37b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U.z 2025 . poz. 1153, z p6zn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§1.
1. Ustala si¢ miesieczng zryczattowang diete w zwigzku z petnieniem funkcji
przewodniczgcego organu wykonawczego jednostki pomocniczej gminy (softysa,
przewodniczacego komitetu osiedlowego) w wysokosci 150 zi (stownie: sto piecdziesiat
Zfotych).
2. Ustala sie diete dla przewodniczgcego organu wykonawczego jednostki pomocniczej za
udziat w sesji Rady Miejskiej w ltzy w wysokosci 150 zt (stownie: sto piecdziesiagt ziotych) za
kazde posiedzenie.
3. Sottys lub przewodniczacy komitetu osiedlowego petnigcy jednoczesnie funkcje radnego,
za udziat w sesji Rady Miejskiej w Itzy otrzymuje diete tylko z jednego tytutu.
4. Dieta, o ktorej mowa w ust.1, podlega proporcjonalnemu zmniejszeniu za okresy, w
ktdrych przewodniczgcy organu wykonawczego jednostki pomocniczej nie wykonywat swojej
funkciji.
5. Naleznosci, o ktérych mowa w ust. 1 wyptacane beda na wskazany rachunek bankowy do
10 dnia kazdego miesigca, nastepujgcego po miesigcu, ktérego dotyczy rozliczenie.
6. Podstawe wyplaty nalezno$ci wymienionych ust. 2 stanowi potwierdzenie obecnosci
(podpis ztozony na liscie obecnosci) na sesji rady.
7. W przypadku, gdy prawo do diety, o ktérej mowa w ust.1 nie obejmuje petnego miesigca,
to wymiar diety za dany miesigc ustala sie proporcjonalnie przyjmujgc za miesigc 30 dni.

§ 2.
1. Ustala sig zwrot kosztow podrézy stuzbowych zwigzanych z wyjazdem podjetym w celu
realizacji zadan wynikajacych z petnionej funkgji przewodniczgcego organu wykonawczego
jednostki pomocniczej.
2. Przez podréz stuzbowa nalezy rozumieé petnienie obowigzkéw stuzbowych poza

terytorium Gminy ltza.



3.Zwrot kosztow podrozy, o ktérej mowa w ust.2 odbywa sie na zasadach okreslonych
przepisami rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie naleznosci
przysfugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce
sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej.

3. Srodek transportu wiasciwy do odbycia podrézy stuzbowej okresla Burmistrz lzy w
poleceniu wyjazdu siuzbowego.

4. Na wniosek przewodniczgcego organu wykonawczego jednostki pomocniczej, Burmistrz
Hzy moze wyraziC zgode na przejazd w podrézy stuzbowej pojazdem samochodowym
niebedacym wiasnoscig Gminy. W takim przypadku softysowi, przewodniczacemu komitetu
osiedlowego przystuguje zwrot kosztéw przejazdu wedtug aktualnej stawki za 1 km
przebiegu okreslonej na zasadach przewidzianych rozporzgdzeniem Ministra Infrastruktury z
dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztéw uzywania do celéw stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw
niebedacych witasnoscig pracodawcy.

5. Zwrot kosztow wyptacany bedzie do ostatniego dnia kazdego miesigca, po przedstawieniu

rozliczenia wyjazdu stuzbowego zatwierdzonego przez Burmistrza lizy.

§3.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi ltzy.

§4.
Traci moc uchwata Nr VI1/51/15 Rady Miejskiej w ltzy z dnia 22 kwietnia 2015 roku w sprawie
ustalenia zasad i wysokosci diet dla przewodniczacych organéw wykonawczych jednostek

pomocniczych.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia i podlega publikacji w

Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

RADCA PRAW@""
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UCHWALA NR...........
RADY MIEJSKIEJ W ILZY
z dnia....marca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Ilzy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2025 r. poz.1153, z pézn. zm.), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 2, 3 i 4, art. 37 ust.3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), §3
pkt 1, §6 Rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych ( Dz.U. z 2024 r. poz. 1638, z pdzn.zm.)Rada
Miejska w I{zy uchwala, co nastepuje:

§1.

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Itzy- MARKA MARCINA LUSZCZKA
od 01.07.2025 r. do 31.12.2025 r. w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 9 800,70 zi
stownie: dziewig¢ tysiecy osiemset ztotych 70/100;
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3003,00 zt

stownie: trzy tysigce trzy ztote, 00/100;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysoko$ci wynikajgcej z ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

§ 2.

Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrza Itzy- MARKA MARCINA LUSZCZKA
od 01.01.2026 r. w wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 101,00 zi
stownie: dziesigé tysigcy sto jeden zlotych, 00/100;
2) dodatek funkcyjny w kwocie 3094,00 zi

stownie: trzy tysiace dziewi¢édziesiat cztery ztote, 00/100;

3) dodatek specjalny w wysokosci 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego;

4) dodatek za wieloletnig pracg w wysokosci wynikajacej z ustawy o pracownikach
samorzadowych.

§3.
Oproécz sktadnikéw wynagrodzenia wymienionych w § 1 i 2 Burmistrzowi Itzy przystuguja:

nagrody jubileuszowe , dodatkowe wynagrodzenie roczne oraz inne §wiadczenia okreslone
odrgbnymi przepisami prawa.

§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Itzy.



§ 5.

Traci moc uchwata Nr I1/17/2024 Rady Miejskiej w Itzy z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie
ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Itzy.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia .

Przewodniczaca Rady

Agnieszka Okruta

aanca PRAVHK
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Uzasadnienie do Uchwaly nr...........
Rady Miejskiej w lizy
z dnia....marca 2026 r.
Przedmiotem uchwaly jest ustalenia wynagrodzenia miesigcznego dla Burmistrza Ikzy
1. Przedstawienie istniejacego stanu:

Ustalenie wynagrodzenia Burmistrza jest wylaczna kompetencja rady gminy, o czym stanowi
art. 8 ust. 2 ustawy ~ zdnia 21 listopada  2008r. o pracownikach  samorzadowych
(Dz.U. 22024 r. poz. 1135), oraz art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U.z2025r. poz.1153).Ustalenic wynagrodzenia nastepuje
w drodze uchwaly.

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 15 wrzesnia 2025 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1260)ustalito
nowe stawki wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Zgodnie z zalgcznikiem nr 1 do w/w rozporzadzenia tabela I Lp 5 - woéjtowi, burmistrzowi w
gminie do 15 tys. mieszkancéw podniesiono maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
do kwoty 10 770 zt (byto 10 250 z), a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego podniesiono
do kwoty 3300 zt (byto 3 150 z1).

Zgodnie z trescig § 5 w/w rozporzadzenia kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego maja zastosowanie do
wynagrodzen i dodatkéw naleznych od dnia 1 lipca 2025 1.

Zgodnie z §6 w/w rozporzadzenia dodatek specjalny dla 0séb, o ktérych mowa w art. 36 ust.
3 ustawy ( ktorych stosunek pracy nawiazuje sie na podstawie wyboru), przystuguje w kwocie
wynoszacej 30% lgcznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Obligatoryjnym
sktadnikiem wynagrodzenia burmistrza zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzgdowych jest réwniez dodatek za wieloletnig prace.

Zgodnie z art. 37 ust.4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
minimalne wynagrodzenie osob, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1 ( pochodzacych z
wyboru), nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczegllnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1. Maksymalne
wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, a w przypadku osoby, o
ktore] mowa w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego, stosownie do ust.4 art. 37
ustawy o pracownikach samorzadowym dodanym przez art. 11 pkt 3 ustawy z dnia
17 wrzesnia 2021 r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych kierownicze
stanowiska parstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834).

W zwigzku z powyzszym Rada Miejska w Itzy jest zobowigzana do ustalenia wynagrodzenia
Burmistrza w wysokosci nie nizszej niz 80 % maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla
poszczeg6lnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust. 1.

Maksymalne wynagrodzenie Burmistrza Itzy nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 —
krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb zajmujacych kierownicze
stanowiska panstwowe na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztaltowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz zmianie niektérych ustaw
(Dz. U.z 2024 r. poz. 1356).



Ponadto w dniu 17 marca 2026. weszlo w zycie Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
25 lutego 2026 r. zmieniajace rozporzadzemie w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 246).

Zgodnie z zalacznikiem nr 1 do w/w rozporzadzenia tabela I 1.p.5 - wojtowi, burmistrzowi w
gminie do 15 tys. mieszkancéw podniesiono maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego
do kwoty 11 100 z1, a maksymalny poziom dodatku funkcyjnego podniesiono do kwoty 3400
zk.

Zgodnie z trescia § 2 w/w rozporzadzenia kwoty maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego majg zastosowanie do
wynagrodzen 1 dodatkow naleznych od dnia 1 stycznia 2026r.

Po wejsciu w zycie Rozporzadzenia z dnia 25 lutego 2026 r. wynagrodzenie Burmistrza bedzie
znajdowalo si¢ na poziomie 84 % maksymalnego wynagrodzenia i ulegnie obnizce biorge pod
uwage procentowg wysokos¢ w stosunku do wynagrodzenia maksymalnego.

Przedstawiony projekt uchwaly jest zgodny z obowiazujgcymi przepisami prawa oraz spetnia
warunki dotyczace minimalnego i maksymalnego wynagrodzenia dla Burmistrza.



